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CONDUCTEUR DE TRAVAUX

RAISON D'ETRE DE LA
FONCTION

Le conducteur de travaux est responsable de la gestion et de la coordination des chantiers de construction tous corps d'état. Il assure la bonne réalisation
des travaux dans le respect des délais, du budget, de la qualité et des normes de sécurité

MISSIONS PRINCIPALES

PREPARATION DES CHANTIERS

Réceptionner et étudier les éléments du dossier technique.

Réévaluer I'étude technique, le budget prévisionnel et élaborer le budget détaillé du chantier.

Effectuer, le cas échéant, les demandes d’autorisation et obtenir les documents nécessaires a la mise en place des chantiers (réseaux EDF, GDF,
téléphoniques, voirie).

Gérer les commandes (sous-traitants, matériaux....) et approvisionnements.

Adapter la mise en ceuvre et I'encadrement des chantiers en fonction des matériaux, systémes énergétiques et méthodes de construction.
Organiser le personnel de chantier en organisant I'accueil sur le chantier, gérant les intervenant en cas d’incidents ou d’accidents...

Etablir le calendrier prévisionnel, le budget et comparer la réalité du chantier au dossier du marché.

Veiller a la conformité du chantier au plan juridique.

Etablir I’échéancier de facturation.

PLANIFICATION DES TRAVAUX

Fixer les objectifs des chefs de chantier : constitution d’équipes, points d’étape, indicateurs de performance.

Définir les plans de charge et planifier les actions a effectuer : coordination des interventions, supervision des approvisionnements...

Organiser les postes de travail, définir les process mis en ceuvre sur les chantiers et les optimiser afin de répondre aux normes de sécurité, de qualité et de
budget prévues au cahier des charges.

Effectuer un suivi de I'activité des chantiers et de I'avancement par des points réguliers avec les chefs de chantier (ou les conducteurs de travaux sous sa
responsabilité).

Coordonnées l'intervention des sous-traitants.

Gestion de projets

Encadrer et coordonner les équipes sur le terrain,

Piloter et encadrer les différentes phases de travaux.

Assurer la gestion financiére des chantiers (optimisation de la marge d’exécution des chantiers).

Mener les négociations d’achat avec les prestataires : loueurs, sous-traitants, fournisseurs de matériaux.

Conduire I'évolution des travaux en coopération avec le chef de chantier, gérer les sous-traitants.

Animer les réunions de chantier et rédiger les comptes-rendus.

Assurer la mise en oeuvre et le suivi du plan d'amélioration de la productivité des opérations (feuilles de route, planning...).
Participer a la réception de I'ouvrage.

Constituer des équipes de production et organiser les horaires.

Suivi budgétaire, analyse de la mise en ceuvre opérationnelle du chantier.

Respect des normes de sécurité et environnementales

S’assurer du respect des consignes de sécurité sur le chantier (port des équipements de protection individuelle, respect des procédures, etc.).
Veiller au respect des normes environnementales (gestion des déchets, respect de I'environnement naturel, etc.).

PROFIL

Formation

Formaton supérieure BAC +2 a Bac +5

Aptitudes

Meneur d’équipe, réactif, courage, pugnacit, rigueur et réactivité, esprit d'analyse et d'anticipation.

RATTACHEMENT
HIERARCHIQUE

Directeur de travaux
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